APRUEBA BASES FONDO DE
DESARROLLO COMUNITARIO PARA LAS
ORGANIZACIONES (FONDECO) 2025.-

REPUBLICA DE CHILE

L.MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA EX E N T @
pecRETON° 5331 /20%E.-
ARICA, 27 DE MAYO DE 2025.-
VISTOS: ~

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; la Ley N°19.880, Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los Organos de la Administracién del Estado; la Ley N°19.418 sobre Juntas de
Vecinos y demas organizaciones comunitarias; Decreto Alcaldicio N°® 130086, de fecha 17
de diciembre de 2024, que delega atribuciones al Administrador Municipal, bajo la formula
“Por orden del Alcalde”; Ordinario N° 2098, de fecha 20 de mayo de 2025, de la Direccion
de Desarrollo Comunitario; Registro N° 10411, de 2025, de Administracién Municipal;

CONSIDERANDO:

a) Que, la llustre Municipalidad de Arica es la entidad encargada de administrar el Fondo
de Desarrollo Comunitario, que tiene por objeto apoyar proyectos especificos de
desarrollc comunitario presentados por organizaciones de la comuna de Arica,
conforme con lo dispuesto en el articulo 26, letra f) de la Ley N°19.418;

b) Que, en virtud de lo expuesto y las facultades que me otorga el ordenamiento juridico,
resulta esencial para la Municipalidad formalizar las bases de postulacion al Fondo de :
Desarrollo Comunitario para las Organizacicnes, Reglamento, Formularios y Anexos !
de Postulaciéon, FONDECO afio 2025;

DECRETO:

1. APRUEBANSE las bases de postulacién al Fondo de Desarrollo Comunitario para las »
Organizaciones, Reglamento, Formularios y Anexos de Postulacion, FONDECO afio
2025, el cual consta de 30 paginas y que forman parte del presente decreto alcaldicio.

2. Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direccion de Administracién y Finanzas,
Contralorfa Municipal, SECPLAN y Secretaria Municipal.

“POR ORDEN DEL ALCALDE”
ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB MUNICIPAL Y
ARCHIVESE.

(FDO.) ARTURO GOMEZ GONZALEZ, ADMINISTRADOR MUNICIPAL Y LORENA
ZEPEDA FLORES, SECRETARIA MUNICIPAL (8).

AGG/LZF/bcm.-
c.c. Direccion de Administracién y Finanzas, Contraloria Municipal, SECPLAN, DIDECO,
DIDI y Archivo. >

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 43-2380270
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REGLAMENTO FONDO DE DESARROLLO COMUNITARIO PARA LAS ORGANIZACIONES
“FONDECO”, ARICA.

TITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1° Objeto del Fondo. El Fondo de Desarrollec Comunitario (FONDECO), es un fondo
administrado por la municipalidad que tiene por finalidad apoyar proyectos especificos de desarrollo
comunitario presentados por organizacicnes de la ciudad de Arica, cuyo objeto estd comprendido
entre aquellos que se sefala el articulo 26, lefra f), de la Ley 19.418.

Articulo 2° Conformacién del FONDECO. El Fondo de Desarrollo Comunitario estard compuesto
par:

a. Aporte Municipal.
b. Aportes propios beneficiarios.
¢. Y en caso opcional aportes de terceros.

Articulo 3° Bases de Postulacién al FONDECO. Sin perjuicic de lo regulado en el presente
Reglamento, para los efectos de fijar la calendarizacién del proceso de postulacion, los requisitos
exigidos conforme al area de postulacién, los criterios de evaluacion y toda ofra materia que deba ser
pormenorizada, conforme & los lineamientos entregados por el presente Reglamento, sera objefo de
las respectivas Bases de Postulacion aprobadas y dictadas por el alcalde de la Municipalidad, el que
sera publicado en el sitio web de ia Municipalidad.

Articulo 4° Etapas del Proceso FONDECO. Sin perjuicio de lo regulado en las respectivas Bases de
Postulacion FONDECO, el procedimiento para la seleccion de los proyectos, consta de las siguientes
ctapas:

i. Postulacion

ii. Admisibilidad

iii. Evaluacion Técnica

iv. Adjudicacion

v. Ejecucion

vi. Fiscalizacion

vii. Término del Proyecto

viii. Rendicién

ix. Aprobacién u observaciones a la rendicion

Articulo 5° Medios de notificacién. La casilla de correo electrénico que informe la organizacion serg
el medio de contacto para las comunicaciones a que dé lugar el proceso de seleccion, hasta antes del
cierre de las postulaciones, indicandose asi en su formulario de postulacion.

Lo anterior, sin perjuicio de acompafiar o apoyar la comunicacion escrita, por comunicaciones
telefonicas, al teléfono fijo o movil de contacto consignado igualmente en el respectivo formulario de
postulacion.

Sera obligacion de la organizacion postulante informar cualquier cambio a los datos de contacto
consignados en el respectivo formulario.

TiTULO I
DE LOS PARTICIPANTES DEL FONDECO Y DE LOS PROYECTOS A POSTULAR

Articulo 6°. Postulantes al FONDECO. Podréan participar en el FONDECO, Organizaciones vy
Asociaciones sin fines de lucro, como las indigenas bajo la Ley N°19.253 y de los pueblos tribales
afrodescendientes de la Ley N°21.151. Asi como también, deportivas, culturales, clubes, centros de
madres, comités, centro de padres y apoderados, entre ofras, gue cuenten con personalidad juridica y
directorio vigente, con domicilio en la ciudad de Arica, que se hayan constituido conforme la Ley N°
12.418, que cumplan con los requisitos y conforme al procedimiento que establecen las Bases.
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Articulo 7° Requisitos de Postulacion. Las organizaciones interesadas en postular al FONDECO
deben contar con los siguientes requisitos:

Contar con personalidad juridica y directiva de la organizacion vigente mientras dure el
presente concurso. La personalidad juridica y directiva vigente debera contar con certificado
extendido por ligas y asociaciones deportivas IND, Registro Civil o CONADI, en un plazo no
superior a 30 dias.

Encontrase inscrita en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Ptblicos, en
conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.862,

Que la organizacidn no tenga rendicion de cuentas pendientes por subvenciones o apories
otorgados anteriormente por el municipio u otros organismos publicos.

Podran solo presentar un (1) proyecto por organizacibn y con la documentacion
correspondiente que serén detallades mas adelante.
Poseer una antigliedad minima de 2 afos a la fecha de postulacion, contados desde el acto

administrativo gue reconoce su constitucion,

Contar con cuenta de ahorro, corriente o a la vista en alguna institucion bancaria a nombre de
la organizacion.

Las Organizaciones gque asistan a las capacitaciones o charlas que realice la Oficina de
Fondos Participativos, tendran un puntaje adicional por la comisién evaluadora.

Articulo 8° Areas de Postulacién. Las organizaciones postulantes podrén presentar proyectos
relacionados exclusivamente con materias que se detallan a continuacion:

A.

Area de Fortalecimiento Operativo (Equipamiento). Corresponden a proyectos destinados
a adquirir bienes que tengan por objetivo equipar, implementar e insumar a las
organizaciones. Por sjemplo; articulos eléctricos, tecnolbgicos, de cocina, de confeccitn textil,
de oficina, deportivos, mobiliario, menaje, vestimenta, amplificacion, sistemas de seguridad
(alarmas, luminarias con sensor de movimiento, walkie talkies, etc.) entre ofros, los que deben
estar acordes y ser congruentes con el proyecto a desarroliar.

Area de Gestién Comunitaria. Corresponden a proyectos destinados a realizar actividades
comunitarias que tengan por objetivo la promocion de distintas teméticas sociales, segin la
linea de proyeclo que la organizacién desee desarrollar. En dicho sentido, se podrén financiar
proyectos que digan relacion con:

Instancias de participacién ciudadana. Ej.: Actividades recreativas, conmemoracionss,
celebraciones, orientadas a fortalecer su identidad, sentido de pertenencia y asociatividad de
la organizacion.

Fortalecimiento y desarrolio de las organizaciones. Ej.. Capacitacién, charlas. Foros
ciudadanos y seminarios que tiendan a la generacién de organizaciones, capacitadas,
informadas, fortalecidas y comprometidas con la comunidad.

Proyectos que incluyan o generen la apertura de espacios de participacién infanto-juvenil y de
género. Ej.: Tocatas, ciclos de cine, etc.

Area de Mejoramiento de infraestructura. Corresponden a proyectos destinados a la
realizacion de mejoramiento, que tengan por objetivo de apoyar a agrupaciones en adquirir
mantencion en pinturas, mantencion en cierre o portones, cambio de chapas, mantencién
bafio, cocinas entre otros.
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TiTuLo
DEL PROCEDIMIENTO DE POSTULACION Y ADMISIBILIDAD

Articulo 9°. Antecedentes y Formulario de Postulacién. Las Bases de Postulacién al Fondeco
respectivo contendrén el o los Formularios, sus anexos y los antecedentes requeridos para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el presente Reglamento.

Articulo 10°. Plazo de Postulacién. Las postulaciones deberén ser presentadas en las fechas
indicadas en las respectivas Bases de Fondeco, las que seran publicadas en el sitio web de la
Municipalidad con la debida antelacién al proceso.

Articulo 11°. Presentacién de las Postulaciones. Las organizaciones interesadas en postular
deberan presentar su proyecto, junto con el formulario y demas antecedentes requeridos en la
respectiva Bases del Fondeco, en la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Tanto el proyecto como los formularios y sus anexos, deberdn venir debidamente firmados por Ia
Directiva vigente de la organizacién postulantes, esto es, su presidente(a), secretario (a) y Tesorero
(a) y visadoe por el respectivo timbre correspondiente a la organizacién postulante.

La postulacién presentada, debera venir en original y una copia en sobre cerrado, identificando
claramente el nombre de la organizacién postulante.

Una vez presentada la postulacién, la Direccion de Desarrollo Comunitario otergaré un recibo a la
Organizacion, que describa el listado de ios documentos presentados, con la fecha y hora de ingreso.

Los formularios y bases de postulaciéon estaran disponibles para las organizaciones tanto en las
dependencias de la Direccion de Desarrallo Comunitario, come para su descarga en el sitio web de la
Municipalidad.

Articulo 12° Etapa de Admisibilidad. Una vez cerrado el proceso de postulacion, las postulaciones y
sus antecedentes seran somstidos & una revisién preliminar de los requisitos y antecedentes formales
requerides en el presente Reglamento y las respectivas Bases de Fondeco, en las dependencias de
Fondos Participativos.

En el caso de existir observaciones, la Direccién de Desarrollo Comunitario, podra otorgar un plazo no
superior & 5 dias habiles para subsanarlos, contados desde la comunicacidn por correo electrénico a
la organizacion, conforme a lo sefialado en el articulo 5° precedente.

Si la organizacién no subsana las observaciones planteadas por la Direccién de Desarrolio
Comunitario en los términos antes indicados, se tendré por no presentada su postulacion. En igual
sentido, declarara inadmisible las postulaciones presentadas fuera del plazo de postulacién.

Los proyectos que hayan aprobado la admisibilidad, continuaran a la etapa de evaluacion técnica.

TITULOIV
DE LA ETAPA DE EVALUACION TECNICA.

Parrafo 1° - De la Comisién Técnica.

Articulo 13°. Composicién de la Comisién Técnica. Los proyectos admitidos a tramitacién, seran
evaluados por una Comision Técnica encargada de evaluar técnicamente el proyecto a partir de una
pauta de evaluacion de postulaciones. Esta comision estara compuesta por los siguientes integrantes

a. ElDirector(a) de ia Direccién de Desarrollo Comunitario, o elfia funcionario/a que designe, quien
presidira la Comision.

Director/a de Seguridad Pablica o elfia funcionario/a que este designe.

Director/a de administracion y Finanzas o elfla funcionario/a que este designe.

Director/a de Desarrollo Rural.

Director/a de Cultura,

El director/a de la Direccién de Control o el funcionario{a) que designe para dichos efectos.

Un abogado/a dependiente de la Municipalidad.

Representante del Departamentc de Deporte y Recreacion.

Representante del Departamento de Comunidad y Territorio.

e XX
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Funcionario/a dependiente del Departamento de Medioambiente.

Encargado de la Oficina de Fondos Participativos, quien actuara como secretario/a Técnicola de
la Comision.

. Aquel director, jefatura o funcionario encargado de otra area que se requiera de su pericia,
habilidad y conocimiento con responsabilidad administrativa.

o

Para llevar a cabo los proyectos admisibles la comisidén debera estar compuesta por al menos 03
directivos o en su efecto un funcionario que designe, dejandolo establecido en un acta firmada por
todos los integrantes que intervienen en la deliberacion.

Cada miembro de la comision, debera:

e Cumplir con la responsabilidad de asistir o enviar a un representante a la sesién,

» Evaluar objetivamente seguln la pauta entregada, asignando un puntaje a cada proyscto,

» Abstenerse en aquslios casos donde exista algtn conflicto de interés o irregularidad en la
arganizacion que postula, justificado su decisién.

Los integrantes de la Comisién deberan ser nombrados mediante el respsctivo Decrete Alcaldicio, el
que contendra el nombre, cargo y unidad municipal a la cual pertenezcan y junto con ello, deberan
indicar el nombre de la persona que podra reemplazarlos en caso de ausencia del titular, con las
mismas indicaciones.

Articulo 14° Informes e Inspecciones durante la etapa de evaluacién técnica. Para un mejor
analisis de las postulaciones, la Comisidn Técnica podré requerir los informes que estime pertinentes
a las distintas unidades municipales o mandatar la inspeccion personal al lugar u organizacién
postulante, para ratificar o aclarar aspectos relativos al proyecto.

Entre los distintos informes que podrén ser requeridos por la Comision, se debera consultar a la
Secretarta Comunal de Planificacién, sobre la existencia o no, de proyectos o iniciativas que la
municipalidad pretenda realizar y que afecten o tengan relacién con el proyecto presentade y en
general, toda otra informacion relevante para la decision de la comision.

Articulo 15°. Ponderacién de los Proyectos. La aprobacion Técnica de las postulaciones estara
sujeta a los criterios y ponderaciones que establezcan las Bases de Fondeco, las que se materializan
en una Planilla Resumen de Evaluacidn, el cual contendra el listado de todos los Proyectos Evaluados
por la Comisidn, ordenados por puntaje, de menor a mayor, con su respectivo financiamiento, de
gcuerdo al presupuesto disponible para cada afio, quedando seleccionados aquellos proyectos que
aleancean el puntaje establecido en las Bases.

En agueilos casos en que exista un mismo puntaje en los proyectos evaluados, serd deber y
responsabilidad del Director del Desarrollo Comunitario definir el proyecto seleccionado, bajo et criterio
de la presidencia de la comision evaluadora,

TITULOV
DE LA ADJUDICACION Y CELEBRACION DEL CONVENIO

Articulo 16° Adjudicacién de los Proyectos La Comision Evaluadora informara al Alcalde de los
proyectos seleccionados con el objeto de someterlos a la aprobacidn del Honorable Concejo Municipal
de conformidad al articulo 65 letra h) de la Ley N° 18.695,

Articulo 17° Celebracidn del Convenio. La unidad de Asesoria Juridica, deberé redactar el
respectivo Convenio que se celebrara entre la Municipalidad y la organizacién adjudicada y debera
contener las clausulas que permitan velar por los intereses municipales y establecer las obligaciones y
derechos de las partes, asi como las causales de término anticipado y demas que sean pertinentes o
aquellas exigidas en las Bases de Fondeco.

Para la preparacion dsl respectiva Convenio, la Direccién de Desarrollo Comunitario debera remitir a
dicha Unidad, todos los antecedentes relativos, tanto al proceso, como a la documentacion exigida
para la suscripcién del Convenio indicadas en las Bases del Fondeco.

Las observaciones a que dé luger éstos irdmites deberan ser subsanados por la respectiva
organizacion e informadas por la Direccién de Desarrollo Comunitario al interesado.
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Articulo 18° Aprobacion del Convenio. Una vez suscrito el Convenio por ambas partes, se remitira a
Secretarfa Municipal para la dictacidn del decreto Alcaldicio que Io aprueba y reproduce, y dicho acto
deberé ser publicado en la pagina de fransparencia activa de la municipalidad.

Articulo 19°, Aprobacion de los Fondos, Posterior a los tramites de suscripcion del Convenio, fos
antecedentes seran remitidos por la Direccién de Desarrollo Comunitario a la Unidad de Contabilidad,
la que procederz con la tramitacion del respectivo Decreto de Pago, el que luego es sometido a ia
revision de la Direccion de Control.

TITULO VI
EJECUCION DEL FONDECO

Articulo 20°. Entrega de los Fondos. Aprobado el Decreto de Pago por la Direccion de Control, la
organizacion se encontrard en condiciones de recibir el depdsito o transferencia desde las oficinas de
Tesorerfa Municipal, los fondos adjudicados en el proceso para el financiamiento de los ftems
indicados en el presupuesto del proyecto.

Articulo 21° Ejecucion del Proyecto. Las organizaciones deberén dar cumplimiento al programa de
ejecucion del proyecto presentado al momento de postular, en un plazo maximo de 4 meses dentro
del afio de aprobacién del proyecto.

TITULO Vil
FISCALIZACION Y SANCIONES

Articulo 22° Fiscalizaci6n de la Ejecucién y Conclusi6n det Proyecto. La Municipalidad designara,
a la oficina de Fondos participatives, un equipo de fiscalizacion o supervisor de la ejecucién de los
proyectos con el proposito de verificar los avances de éstos, las obligaciones establecidas en el
presente Reglamento, las Bases del Fondeco y los Convenios suscritos por cada organizacién y
aprobar la conclusién de éstos, previa verificacion del cumplimiento de lo comprometido por la
organizacion.

La organizacion favorecida estara obligada a prestar todas las facilidades para la adecuada labor del
fiscalizador, proporcionéndole la documentacion requerida en las distintas etapas. El no permitir la
supervision de los proyectos, facultaré a la Municipalidad para poner término en forma anticipada al
Convenio.

Articulo 23°. Medidas ante Incumplimientos. En el evento que la organizacién incumpla fodas o
algunas de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento, las Bases del Fondeco y el
Convenio suscrito por la organizacién, facultaré a la Municipalidad para poner término anticipado al
mismo, sin perjuicio de iniciar las acciones administrativas y judiciales que estime pertinentes.

Sin perjuicio de lo expresado, el incumplimiento en ia presentacién de las rendiciones de cuentas o en
el reintegro de los montos entregados y no utilizados, facultara a la Municipalidad para iniciar las
gestiones legales tendientes a efectuar la cobranza judicial de los montos correspondientes.

La presentacidon de rendicion de cuentas con documentacion falsa o adulterada originard las

denuncias judiciales que corresponda, debiendo la Direccion de Control remitir los antecedentes a la
Unidad de Asesoria Juridica.

) TiITULO VI
TERMINO DEL PROYECTO Y RENDICION DEL FONDO
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Arifculo 24° Término del proyecto. Segun lo definido en el reglamento, es el punto final, donde las
arganizaciones finalizan todas las actividades planificadas y ejecutadas dentro del marco del proyecto.
Representa la culminacion y el cierre formal de todas las tareas y responsabilidades asociadas, donde
se evalla el cumplimiento de los objetivos y se asegura la correcta ejecucion de estos.

Articulo 25° Presentacion de las Rendiciones. Las Organizaciones adjudicadas deberan rendir
cuenta documentada y detallada de los gastos efectuados con carge a la misma, segun lo dispuesto
en |a resolucion N® 30 del 2015 de la Contraloria Regional de la Reptiblica, ante la Direccion de
Control, con el objeto de determinar la correcta inversion de Jos fondos otorgados y sl cumplimiento de
los objetivos previstos en el proyecto.

Articulo 26° Publicacion Rendicidon Plataformas Electrénicas. Sin perjuicio de lo anterior, de
conformidad al Decreto N° 1 de 2013 de la Secretaria General de Gobierno, Ia rendicién presentada a
la Direccidn de Control, debera ser publicada en el en el sitio electrénico de la organizacion o, en su
defecto, en cualquier medio de comunicacion social escrito o electrdnico, o en un sitio electrénico de
ofra organizacién simitar o de la Municipalidad. De la verificacion de esta publicacion, debera dar
constancia la Unidad de Soporte de la Municipalidad.

Articulo 27° Revision Direccion de Control. La Direccion de Control, aprobarg, rechazara u
observara la rendicién presentada, debiendo la organizacion subsanar éstas en el plazo otorgado por
dicha Direccion.

DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO PRIMERO. La fustre Municipalidad de Arica, destinaré los recursos necesarios para la
implementacién del Fondo de Desarrollo Comunitario (FONDECO), cuyo monto sera incorporado en el
presupuesto municipal aprobado anualmente por el Honerable Concejo Municipal.
ARTICULO SEGUNDO. La Direccion de Desarrollo Comunitario realizara anualmente un informe final

de la gestion, con una evaluacion técnica y financiera de la ejecucion de los proyectos y aplicacion del
Fondo de Desarrollo Comunitario.
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Departamento Comunidad y Territorio
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MUNICIPALIDAD
1. PRESENTACION

La Municipalidad de Arica, a través del Fondo de Desarrollo Comunitario para
Organizaciones, FONDECQ, el que busca fomentar la participacién ciudadana, el desarrollo
local y comunitario, mejorando el funcionamiento y la dindmica interna de las
organizaciones comunitarias.

De acuerdo con !a ley N 18.695, Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, los
municipios, por medio de la Direccion de Desarrolio Comunitario (DIDECO), tienen como
objetivo fundamental la Promocidn del Desarrollo Comunitario y satisfacer as necesidades
de la comunidad local. Asimismo, DIDECO tiene como funcién, “prestar asesoria técnica a
las organizaciones, fomentar su desarrollo, legislacion y promover su efectiva
participacion en el municipio”.

Conforme alo anterior, la municipalidad de Arica incentiva la participacién de la comunidad
organizada bajo la Ley N 19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones y
asociaciones sin fines de lucro, mediante asignacién de recursos para el desarrollo de
proyectos sociales y comunitarios participativos.

Su objetivo principal es que las organizaciones logren concretar iniciativas de alto Impacto
para el desarrollo social, que beneficien directamente a las vecinas/vecinos de la comuna.
Asi mismo, se espera que el presente Fondo Concursable sea una herramienta, espacio de
participacién y autogestién ciudadana significativo, donde cada uno de los proyectos
presentados por las organizaciones, sean un aporte a fortalecer la inclusién, justicia social,
equidad e integracion territorial.

2, JQUE ES EL FONDECO?

El Fondo de Desarrollo Comunitario (FONDECO), es un fondo administrado por la
municipalidad que tiene por finalidad propiciar el desarrollo y participacion de las
organizaciones de la comunidad, a través de iniciativas acordes a las necesidades de quienes
componen la organizacién como beneficiarios directos e indirectos de 1a ciudad de Arica.

Pagina 3 de 30




L & H
ARICA | mejor

MUNICIPALIDAD

3. OBIJETIVOS

3.1  OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el desarrollo social y comunitario, a través de la asignacion de fondos
concursables para las organizaciones que participen del proceso FONDECO, mediante la
presentacién de proyectos e iniciativas acordes a las necesidades de quienes componen la
organizacién, lo cual se establece internamente a través de lo acordado por las asambleas,
siempre dentro del marco normativo y en concordancia cen los lineamientos de la gestién
y fines de Ia llustre Municipalidad de Arica.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Fomentar y estimular el desarrollo, la autonomia y la autogestién de las
organizaciones, con el propésito de que estas puedan organizar, identificar y priorizar sus
necesidades, a través de proyectos basados en sus intereses, contribuyendo asf al
fortalecimiento de la vida comunitaria.

3.2.2 Promover la participacion de las organizaciones, con la finalidad que logren satisfacer
necesidades sentidas de la comunidad y que mejoren la calidad de vida de los/las vecinos.

4. (QUIENES PUEDEN POSTULAR?

Podran participar en el FONDECO, Organizaciones y Asociaciones sin fines de lucro, como
las indigenas bajo la Ley N®19.253 y de los pueblos tribales afrodescendientes de la Ley
N°21.151, también como las de inclusion en discapacidad, culturales y/o medio ambiente,
equidad de género, salud integral, deporte y recreacién, prevencién y seguridad, entre
otras, con personalidad juridica y con directorio vigente, con domicilio en la ciudad de Arica,
que se hayan constituido conforme la Ley N2 19.418, que cumplan con los requisitos y
conforme al procedimiento que establecen las Bases.

REQUISITOS GENERALES PARA POSTULAR

a) Organizaciones que cuenten con personalidad juridica y con directiva vigente,
mientras dure el presente concurso. La personalidad juridica y directiva vigente
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debera contar con certificado extendido por el secretario Municipal, Registro Civil e
Identificacién, IND y CONADI, respectivamente, y con un plazo de emisién no superior a 30
dias.

b} Encontrase inscrita en el Registro de Personas Jjuridicas Receptoras de Fondos
Publicos, en conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.862,

c) Que la organizacion no tenga rendicién de cuentas pendientes por subvenciones o
aportes otorgados anteriormente por el municipio, u otras entidades ptblicas.

d) Podran presentar un (1) proyecto por organizacion y con la documentacion
correspondiente gue seran detallados mas adelante.

e) Poseer antigiiedad minima de 2 aitos a la fecha de postulacién, contados desde el
acto administrativo que reconoce su constitucién.

f) La institucion postulante deberd considerar en cualquiera de las 3 areas a postular,
la difusién del proyecto adjudicado, la cual podra consistir en articulos de promocién (Por
ejemplo, tazas, calendarios, pendones, lapiceros, llaveros, entre otros) o difusién digital
(Mediante redes sociales).

g) A las Organizaciones que asistan a la capacitacién que realice la Oficina de Fondos
Participativos de las Bases Fondeco 2025 se les asignard un puntaje adicional de 100 puntos
sobre el total. En tales jornadas, se hard entrega del Anexo N°8, a fin de acreditar su
participacién, conocimiento y compromiso en el cumplimiento de las presentes Bases.

4.2  TIPOS DE INICIATIVAS QUE PUEDEN POSTULAR

. Iniciativas de Inclusién en Discapacidad
Iniciativas Culturales y/o Medio Ambiente
Iniciativas Equidad de Género

Iniciativas Salud Integral

Iniciativas en Deporte y Recreacidn

. Iniciativas en Prevencion y Seguridad

1
2
3.
4
5
6

4.3 BENEFICIARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS

1. Personas Mayores
2. Personas con Discapacidad
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4. Infancia - Juventud
] Se podra postular maximo a un proyecto por organizacion.
L En caso de consultas podrdn comunicarse a través del correo

Fondos.participartivos@municipalidadarica.cl o en la Oficina de Fondos Participativos,

ubicada en Belén 1693 Direccion de Desarrollo Comunitario DIDECO, oficina 11, fono
432380164 en el horario de 09:00 a 13:30 hrs y de 15:00 a 17:00 hrs.
° Los proyectos deben ajustarse estrictamente a lo sefialado en las bases.

5. AREAS DE POSTULACION

Las organizaciones postulantes podran presentar proyectos relacionados exclusivamente
con materias que se detailan a continuacién:

5.1 AREA DE FORTALECIMIENTO OPERATIVO

Corresponden a proyectos destinados a adquirir bienes que tengan por objetivo equipar,
implementar e insumir a las organizaciones. Por ejemplo: articulos eléctricos, tecnolégicos,
de cocina, de confeccién textil, de oficina, deportivos, mobiliario, menaje, vestimenta,
amplificacién, sistemas de seguridad {alarmas, luminarias con sensor de movimiento, walkie
talkies, etc.) Entre otros, No se comprendera en esta linea proyectos de equipamiento que
signifiquen la adquisicion y/o mejoramiento de infraestructura ptblica-urbana, como, por
ejemplo, lomos de toro, cierres perimetrales, entre otros.

5.2 AREA DE GESTION COMUNITARIA

Corresponden a proyectos destinados a realizar actividades comunitarias que tengan por
objetivo la promocion de distintas temdticas sociales, segin la linea de proyecto que la
organizacion desee desarrollar.

En dicho sentido, se podrén financiar proyectos que digan relacién con:

v Instancias de participacion ciudadana. Ej.: Actividades recreativas,

conmemoraciones, celebraciones, orientadas a fortalecer su identidad, sentido de
pertenencia y asociatividad de la organizacién,
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v Fortalecimiento y desarrollo de las organizaciones funcionales. Ej: Capacitacion,
charlas, foros ciudadanos y/o seminarios que tiendan a la generacién de arganizaciones,
capacitadas, informadas, fortalecidas y comprometidas con la comunidad.

v Proyectos que incluyan o generen la apertura de espacios de participacion infanto-
juvenil y de género. Ej.: Tocatas, ciclos de cine, etc.

5.3- AREA DE MEIORAMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA

Correspondiente a los proyectos destinados a mejorar los espacios que la agrupacion utiliza
para su uso en actividades.

En este sentido, se podré financiar proyectos que digan relacién con:

Pintura en general {paredes, techo, etc.).
Cambio de puertas y ventanas.

Cambio de ceramica.

Reforzamiento en ventanas y puertas.
Acceso a rampa y pasamanos en bafios.
Y otros.

LAANAS

IMPORTANTE: Cada Organizacién debera informar respecto al inicio de actividades del
proyecto adjudicado, con el propdsito de coordinar visitas en terreno, por tanto como
Organizacidn se solicitard que se invite al menos a una actividad presencial a la Oficina de
Fondos Participativos.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS

A continuacién, se mencionan los requisitos y documentos que deberdn presentar los
postulantes, segun el drea de postulacidn.

6.1 AREA DE FORTALECIMIENTO OPERATIVO

v En el caso que la Organizacidon no cuente con sede o lugar cedido en comodato,
debera presentar un Acta respaldada por los soclos(as) de la organizacidon sefialando el lugar
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donde permaneceran los implementos que se adquieren e identificar a [a o las personas
responsables. Anexo N°05

v Dos cotizaciones de casas comerciales y/o empresas, por cada articulo o por la
totalidad de los implementos que se proyectan adquirir. El municipio podra corroborar el
valor de las cotizaciones con los respectivos proveedores, aceptando sélo como margen de
error las fluctuaciones de precios normales del mercado. No se aceptardn fotografias o
capturas de pantalla de los precios desde el comercio presencial o virtual. (Estas
cotizaciones son de caracter referencial por lo que no obliga a la organizacién a comprar en
la misma casa comercial o empresa, pero siempre que se adquieran al mismo o inferior
precio indicado en dichas cotizaciones).

6.2 AREA DE GESTION COMUNITARIA

v Adjuntar programa, cronograma y lugar en que se ejecutara la actividad. Se podran
realizar las actividades (talleres, cursos, etc.) de manera presencial y via remota en caso de
ser necesario por contingencia sanitaria.

v Adjuntar Curriculums del o los monitores/as que implementaran las actividades a
desarrollar, con certificados que comprueben titulo profaesional, técnico o certificados que
indiquen la experiencia en el drea, a fin de ser concordante con el monto a pagar por los
servicios del monitor/a.

v El monto de los honorarios a los monitores/as y/o profesionales no debe superar el
20% del monto del proyecto (se debe considerar el pago por hora al monitor).

v Dos cotizaciones de casas comerciales y/o empresas, por cada articulo o por la
totalidad de los implementos que se pretendan adquirir. El municipio podra corroborar el
valor de las cotizaciones con los respectivos proveedcres, aceptando s6lo como margen de
error las fluctuaciones de precios normales del mercado. No se aceptardn fotografias o
capturas de pantalla de los precios desde el comercio presencial o virtual. (Estas
cotizaciones son de carécter referencial por lo que no obliga a la organizacién a comprar en
la misma casa comercial 0 empresa, pero siempre se deben adquirir al mismo o inferior
precio que el indicado en dichas cotizaciones).

v Certificado de inhabilidades y Certificado de Antecedentes del monitor.
6.3 AREA DE MEJORAMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA

v En el caso que la Organizacion no cuente con sede o lugar cedido en comodato,

debera presentar documentacion del lugar que ocupa ya sea de una junta de vecinos, local,
sede u otro, para poder generar las reparaciones. un Acta respaldada por los socios(as) de
la organizacién sefialando el lugar a reparar, Anexo N°05
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v v Dos cotizaciones de casas comerciales y/o empresas, por cada articulo o por
la totalidad de los implementos que se proyectan adquirir. El municipio podra corroborar el
valor de las cotizaciones con los respectivos proveedores, aceptando solo como margen de
error las fluctuaciones de precios normales del mercado. No se aceptaran fotografias o
capturas de pantalla de los precios desde el comercio presencial o virtual. (Estas
cotizaciones son de cardcter referencial por lo que no obliga a la organizacién a comprar en
la misma casa comercial o empresa, pero siempre se deben adquirir al mismo o inferior
precio que el indicado en dichas cotizaciones).

IMPORTANTE:

Serad deber de las organizaciones verificar periédicamente que las personas que sean
contratadas para el proyecto que involucre una relacidn directa y habitual con menores de
18 afios de edad, adultos mayores y personas en situacidon de discapacidad, no se
encuentren afectadas a alguna de las inhabilidades establecidas en los Articulos 39 bis y 39
del Cédigo Penal (“inhabilitaciones impuestas por delitos de connotacién sexual contra
menores de edad” e “Inhabilitaciones impuestas por delitos contra la vida, integridad fisica
psfquica de menores de dieciocho afios de edad, adultos mayores y personas en situacién
de discapacidad). En este orden de ideas, deberdn abstenerse de contratar personas
inhabilitadas o de reemplazarlas en caso de que esta inhabilidad sea sobreviviente.

Se hace presente que, para efectos de rendicidn, se deberan acreditar las actividades
presenciales a través de un archivo fotografico y lista de asistencia que individualiza a los
expositores y asistentes, debidamente firmados. Para el caso de actividades ejecutadas via

remota, se debera presentar un archivo fotografico (capturas de pantalla) de las personas
conectadas a la actividad y del desarrollo de los talleres.

Las iniciativas programadas en esta drea deben ser flexibles con la capacidad de formular
las actividades y lograr ejecutar el proyecto independiente de una futura contingencia que
pueda afectar la comuna.

7. ¢QUE PROYECTOS O [TEMS NO SE FINANCIAN?

No se financiardn proyectos que incluyan los siguientes items:

° Ef pago de remuneraciones a personas de la directiva y/o conyuge, hijos, adoptados
o parientes de estos hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad de la
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organizacion ejecutora del proyecto, que actien en calidad de monitores, contratistas. Esta
exclusion también debera comprender las adquisicicnes efectuadas a o para esas personas.

° El pago de honorarios o remuneraciones al personal permanente empleado por la
Organizacion Funcional.

® El pago de arriendo de inmuebles para uso de la organizacién.

° Acciones de propaganda, culto, proselitismo politico partidista o de difusién de

cualquier otra actividad ajena al objetivo general o especifico de las bases presentadas por
la organizacion.

° El otorgamiento de mutuos en dinero.

. El pago de consumos de servicios basicos (agua, gas, electricidad, internet, teléfono
u otros).

° Todos los proyectos que generen lucro personal u organizacional.

® Gastos efectuados con anterioridad a [a entrega de fos recursos.

® Pago de deudas de la organizacién.

L Proyectos de actividades productivas.

L Reajustes de renta, ni pago de indemnizaciones, y finiquitos.

° Gastos asociados con todo tipo de garantfas.

e Compra de hebidas alcohdlicas o sustancias ilicitas

° Compras que no cumplan con el principio de austeridad o que prioricen la

adquisicion de bienes y/o servicios considerados de lujo o que excedan de manera
significativa el valor de otros equivalentes, sin una justificacién para el pago del mayor valor.
o Gastos efectuados por transporte o fletes.

. Financiamiento de juegos de azar o actividades relacionadas con estos (bingos,
rifas), incluidas las compras de premios.

8. FINANCIAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

El FONDECO 2025 contempla un monto total de $80.000.000- (Ochenta millones de pesos)
para las organizaciones con personalidad juridica y directorio vigente.,

Cada organizacion podra postular a un (1) solo proyecto enfocado a una solo drea de
financiamiento, donde el monto requerido no podra sobrepasar lo que se asigne por drea
segun el siguiente cuadro:

Area Monto
Area de Fortalecimiento Operativo $2.000.000
Area de Gestién Comunitaria $2.000.000
Area de Mejoramiento y Reparacién $2.000.000
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La Organizacion una vez adjudicado el proyecto, debera realizar la publicidad y/o difusion,
correspondiente, la organizacion tendra la libertad de escoger en qué utilizar

especificamente su propio aporte.

° Confeccion de un Penddén o Lienzo Publicitario Informativo representativo del
proyecto adjudicado {debe sefialar la denominacién del proyecto, logo de la municipalidad
y logo o nombre de Iz organizacion).

° Confeccidn de gorros, llaveros, lapiceros, entre otros.

. Confeccidn de difusién digital, a través de redes sociales.

Si lo requieren las organizaciones, ademdas, de manera opcional podran igualmente
comprender aportes de terceros, esto es personas juridicas o naturales que deseen aportar
dinero, bienes u otros al proyecto postuiado de la organizacién. Este aporte se debers
informar a través del Anexo N° 3.

9, DOCUMENTOS DE POSTULACION

Los proyectos deberan ser presentados en un Formulario de Postulacién (formulario tinico)
y anexos debidamente [lenados, firmados por el/la Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a
de la organizacidn postulante con el timbre correspondiente.

La Organizacion postulante debera presentar la siguiente documentacién:

1. Formulario Unico de Postulacién, corresponde a la identificacién de la Organizacién
postulante, con su personalidad juridica o representante legal, respectivamente, asi como
fa definicién del tipo de proyecto postulado. Los correos electrénicos identificados en este
formulario serdn Ia via de comunicacién formal entre el municipio y la organizacion
postulante para todas las notificaciones y solicitudes de informacion.

2. Certificado de Personalidad Jurfdica y Directorio vigente, emitido por el Servicio de
Registro Civil e Identificacién, por ligas y asociaciones deportivas IND, o CONADI, cuya fecha
de emisién corresponda al mes de postulacién.

3. Fotocopia de la Cédula de Identidad por ambos lados, vigente del representante de
la organizacion.

4, Fotocopia Simple del Rut de la Organizacion.
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5. Carta de Compromiso del aporte de terceros no obligatorio, que detalle el montoy
la forma en que se va a utilizar (ANEXQO N°3).

6. Comprobante bancario de la cuenta de Ia organizacién social que acredite el aporte
comprometido por esta, respaldando lo manifestado en la Carta de Compromiso
mencionada en el numeral anterior.

7. Dos cotizaciones formales de diferentes proveedores con RUT y razén social del
proveedot, en el caso de los proyectos que involucren compra de bienes y servicios.

8. Acta de Acuerdo de la organizacion en la que se tome la decisién, por la mayoria
simple de los/as socios/as asistentes a la Asamblea, que apoye la postulacion del proyecto.
A dicha Acta deberd adjuntarse un listado de asistencia que contenga nombre, RUT,
domicilio, firma y si apoya o no la postulacion (Anexo N°4: Certificado y Acta). Se hace
presente que, se requerira contar con un mfnimo de 10 votos favorables en zona urbanay
en 05 votos favorables en zona rural. Se solicita que la asistencia a la asamblea sea
legalizada por el Secretario Municipal o notario publico, que respalde la votacién ejercida
por los vecinos a los proyectos.

9. Adjuntar registro actualizado de los socios inscritos en la organizacion.

10.  Adjuntar los estatutos de la organizacién.

11.  Declaracién Jurada Simple de Postulacién FONDECO 2025 (Anexo N°1), que tiene
como finalidad dejar constancia del conocimiento y aceptacién de las presentes bases de
las presentes bases, como también autorizar al municipio para comprobar la veracidad de

ios antecedentes.

12, Documentos estipulados en Requisitos Especificos de Area.

10. CRONOGRAMA Y POSTULACION

10.1 Publicacién y descarga de Bases
El formulario, las bases y sus anexos podran ser descargados en el sitio web de [a

municipalidad, banner FONDECO, a partir del dia habil siguiente al lanzamiento del
programa,
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10.2 Periodo de Consultas

Las organizaciones podran formular sus consultas para la adecuada comprensién de las
presentes bases, al mail Fondos.participartivos@municipalidadarica.cl desde el 2 abril del
2025 o en forma presencial en la Oficina de Fondos Participativos (unidad responsable del
proceso), ubicada en San Marcos N° 454 a partir de esa fecha, en horario de 09:00 a 13:30
horas y de las 15:00 a 17:30 horas.

10.3 Presentacién de Proyectos

Las organizaciones interesadas en postular deberan presentar su proyecto, junto con el
formulario de postulacién y antecedentes requeridos en estas bases, en formato papel en
la Oficina de Partes de la Direccién de Desarrollo Comunitario, en horarios de 09:00 a 13:00
horas, y una copia digital al correo de fondos.participativos@municipalidadarica.cl

10.4 Plazos Fondeco 2024

ETAPAS INICIO
LANZAMIENTO FONDECO 2024 JUNIO 2025
PUBLICACION DE BASES JUNIO 2025
CAPACITACIONES JUNIO 2025
PRESENTACION PROYECTOS JULIO 2025
REVISION DE DOCUMENTOS Y
ADMISIBILIDAD JULIO 2025
EVALUACION Y SELECCION DE PROYECTOS JULIO 2025
APROBACION CONCEJO MUNICIPAL JULIO 2025
ADJUDICACION Y COMUNICACION DE AGOSTO
PROYECTOS ADJUDICADOS 2025
TRAMITES ADMINISTRATIVOS AGOSTO 2025
ENTREGA DE FINANCIAMIENTO SEPTIEMBRE 2025
EJECUCION DE PROYECTO OCTUBRE 2025
TERMINO Y RENDICIONES NOVIEMBRE- DICIEMBRE 2025

* Es importante tener presente que los plazos seiialados son referenciales y por ende
pueden estar sujetos a modificaciones.
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11. EXAMEN DE ADMISIBILIDAD: VERIFICACION DE REQUISITOS

Una vez cerrado el proceso de postulacidn y previa constitucion de la Comisidn Evaluadors,
el/la Secretario/a de la Comisién Evaluadora procedera a la revision preliminar de las
postulaciones.

La revision consistird en la verificacidn de los Antecedentes Administrativos, especialmente
aquel referido a la existencia de rendiciones de cuentas pendientes, observadas o
rechazadas. También le correspondera efectuar un simple examen sobre la presentacién de
los Requisitos Técnicos, debiendo verificar que se encuentren completos, cuya evaluacién
final corresponderé a la Comision Evaluadora como se indicara mas adelante.

Si los documentos presentados son ilegibles o0 no sea posible apreciar su contenido, el/la
Secretaric/a Técnico/a podrd solicitar a la organizacién postulante que los presente
nuevamente, informando la situacién via correo electronico de la Organizacion,
otorgandocle un plazo de 5 dias habiles contados desde la recepcion del correo.

Es importante mencionar que [a documentacidn nueva que se presente debe haberse
emitide con anterioridad al vencimiento del plazo de postulacién, salvo que se trate de
documentos gue den cuenta de situaciones no mutables; y deben presentarse en formato
fisico en la Oficina de Fondos Participativos de DIDECO (ubicada en calle San Marcos N2
454), dentro del plazo estipulado.

Transcurrido el plazo para que las Organizaciones subsanen las observaciones, el/la
Secretario/a Técnico/a levantard acta de Examen de Admisibilidad, en la que debers
consignar las Organizaciones y sus Proyectos que resulten inadmisibles, las que pasaréan a
la siguiente etapa. Asimismo, correspondera que se indiquen aquellas Organizaciones y sus
Proyectos que se declaren inadmisibles, los que no podran continuar con el proceso.

El acta de Examen de Admisibilidad serd publicado en el sitio electrénico de Ia
Municipalidad de Arica (www.municipalidadarica.cl) banner FONDECO, ademds se
notificara al correo electronico de la Organizacion postulante.

12. CAUSAS DE INADMISIBILIDAD

Seran inadmisibles los proyectos que incurran en las siguientes causales:

A Las organizaciones funcionales que reciben subvencién con aporte municipal no
podran participar del presente concurso.
B. Proyectos presentados fuera de plazo de postulacion o en dependencias

municipales distintas a la Oficina de Partes de la Direccién de Desarrolio Comunitario.
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C. Las Organizaciones que no cumplan con la entrega de la totalidad de antecedentes
presentados integramente dentro de los plazos estipulados en las presentes Bases.
D. Proyectos que no adjunten [a totalidad de los documentos de postulacién y
requisitos especificos, establecidos en las presentes bases o que, transcurrido el plazo para
subsanarlos, no se presente la documentacién requerida por el/la Secretario/a Técnico/a o
se presente fuera de plazo.
E. En caso de constatar falsedad en las declaraciones o adulteracién de los
antecedentes presentados por la Organizacién postulante, se solicitara la veracidad de la
documentacidn, para contrarrestar con la emisién de la entidad publica pertinente.
F. $i al momento de la postulacion se encuentra postulando a otro fondo municipal o
posee deuda con la municipalidad de Arica, o rendiciones pendientes u observaciones sin
subsanar.
G. St en el momento de la evaluacidn, el proyecto se encuadra en un parametro que
contemple ia inadmisibilidad de la propuesta.

13, ETAPA DE EVALUACION TECNICA

Las organizaciones sociales deberan participar obligatoriamente de las capacitaciones
presenciales/online territoriales y espacios de asesoria técnica, con propdsito de brindar
acompafiamiento en los procedimientos de postulacién y elaboracién de proyectos,
haciendo entrega del Reglamento FONDECO, el cual también podra ser descargado via on-
line de la pagina web de! municipio www.muniarica.cl Durante el proceso de ejecucién de
los proyectos FONDECO, se realizara el proceso de monitoreo y seguimiento de proyectos,
el cual tiene por propésito brindar asesoria técnica a cada a una de las organizaciones
beneficiadas.

13.1 Comision Evaluadora
Los proyectos admitidos a tramitacion, seran revisados por una Comision Evaluadora
encargada de evaluar técnicamente el proyecto a pariir de una pauta de evaluacién de

postulaciones.

Esta comision estard compuesta por los siguientes integrantes:

® Director/a de Desarroflo Comunitario o el/la funcionario/a que designe, guien
presidira la Comisién.
L Director/a de Seguridad Plblica o el/la funcionario/a que este designe.

Director de administracion y Finanzas o el/la funcionario/a que este designe,
Director/a Desarrolio Rural

Director/a Cultura

Director/a de Control o el/la funcionario/a que este designe.
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L Encargado de la Oficina de Fondos Participativos, quien actuara como Secretario/a

Técnico/a de la Comisién.

Abogado/a de la Municipalidad.

Representante del Departamento de Deporte y Recreacion.

Representante def Departamento Comunidad y Territorio.

Funcionario/a de la Direccién de Salud Municipal.

Funcionario/a dependiente del Departamento de Medioambiente.

Aquel director, jefatura o funcionario encargado de otra drea que se requiera de su
pericia, habilidad y conocimiento con responsabilidad administrativa.

Los integrantes de la Comisién deberdn ser nombrados mediante el respectivo Decreto
Alcaldicio, el que contendra el nombre, cargo y unidad municipal a la cual pertenezcan y
junto con ello, deberan indicar el nombre de Ia persona que podra reemplazarlos en caso
de ausencia del titular, con las mismas indicaciones.

En caso de incurrir en alguna de las inhabilidades establecidas en el régimen general
aplicable a los funcionarios municipales, el o los miembros de la Comisidn, deberdn
inhabilitarse de participar en el conocimiento y decisidn del proyecto o situacion en que se
genere la situacién sefialada.

13.2 Constitucion de la Comisidn Evaluadora y responsabilidad del/la Secretario/a
Técnico/a

El/la Secretario/a Técnico/a citara a Sesién de Constitucion de fa Comision Evaluadora,
mediante sesién hara entrega a los integrantes de la Comisién los siguientes documentos:
Acta de Entrega suscrita por DIDECQ vy Listado de participantes FONDECO 2024; Acta de
Examen de Admisibilidad y los sobre originales presentados por las Organizaciones
postulantes. Ademas, debera entregar un formulario de pauta de evaluacién conforme a
los criterios establecidos en las presentes bases.

Asimismo, el Secretario/a Técnico/a de la Comisién Evaluadora le correspondera custodiar
la documentacion que emita la Comisién y sera responsable de levantar acta de las
reuniones que se lleven a cabo, comenzando en el Acta de Constitucién de {a Comisién
Evaluadora, asi como tos informes que ésta debe emitir y de la confeccién del Informe Final
de Evaluacidn.

Por otra parte, elfla Secretario/a Técnico/a, con el acuerdo de la Comisién Evaluadora,
estard facultado/a para proponer al Alcalde la modificacion de las fechas fijadas en el
cronaograma establecido en las presentes bases, la que debera concretarse con la emisién y
publicacién del decreto Alcaldicio que asi lo determine.
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14. CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacién de los proyectos, la Comisién Evaluadora aplicard una pauta de
evaluacién de postulaciones, considerando los siguientes criterios: Diagnéstico o
Justificacién del Proyecto; Focalizacién y cobertura del Proyecto; Objetivos del Proyecto;
Presupuesto del Proyecto y Concordancia; Impacto y Originalidad e Innovacion.

A continuacion, se detallaran cada uno de los criterios mencionados:

14.1 Diagnéstico o justificacién del Proyecto: Sefiala problema (s) detectado (s) que el
proyecto intenta solucionar.

INDICADOR PUNTAIJE
Problema claramente identificado y documentado con 100
datos y evidencias.

Problema identificado, pero con evidencia parcial o 50
insuficiente.

Problema no identificado claramente o sin evidencias. 0
TOTAL '

14.2 Focalizacién o Cobertura del Proyecto: Identifica la cantidad y caracteristicas de los
beneficiarios/as directosfas e indirectos/as, es decir de las personas que van a ser
beneficiarias por el proyecto (edad, sexo, escolaridad, tipo de trabajo. Ingresos, otros). Se
entenderé por beneficiarios directos aguelios socios inscritos en el estatuto de la
organizacién y los beneficiarios indirectos todo aquel que no se encuentre inscrito como
socio, pero que sea invitado por la organizacién a participar dei proyecto.

INDICADOR PUNTAIJE

Beneficiarios claramente identificados con detalles 100
completos.

Beneficiarios identificados, pero con detalles 50
incompletos.

Beneficiarios no identificados claramente o sin detalles 0
TOTAL

14.3 Objetivos del Proyecto: Cambios que se esperan lograr con la ejecucién del proyecto
identificando un objetivo general y objetivos especificos segtn el caso.

| INDICADOR | PUNTAJE |
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El objetivo general contribuye a la solucion del problema
identificado, es concreto y se desagrega de manera clara
en objetivos especificos.

100

El objetivo general es contribuir parcialmente a la
solucién del problema identificado.

50

El objetivo general no contribuye a la solucion del
problema identificado, no es concreto y no se desagrega
en objetivos especificos.

INADMISIBLE

TOTAL

14.4 Presupuesto del Proyecto: La propuesta da cuenta de un desglose presupuestario que
se vincula claramente con ios objetivos del proyecto y los recursos solicitados.

INDICADOR

PUNTAIE

El presupuesto presentado debe tener coherencia con
la intervencién a realizar, vincularse claramente con los
objetivos del proyecto y los recursos solicitados.

100

Ei presupuesto presentado presenta parcialmente
coherencia con |a intervencién a realizar, no se vincula
totalmente con los objetivos del proyecto y recursos
solicitados.

50

El presupuesto presentado no presenta coherencia con
la intervencidn a realizar, no se vincula con los objetivos
del proyecto y recursos solicitados.

INADMISIBLE

TOTAL

14.5 Concordancia del Proyecto: Coherencia del proyecto con el area a la que postulan y al

financiamiento solicitado.

INDICADOR PUNTAJE
El proyecto se ajusta totalmente al &rea de 100
financiamiento que se postula (area de Fortalecimiento

Operativo, Gestion Comunitaria o mejoramiento e
infraestructura), con objetivos claros y/o establecidos

en el FONDECO.

El proyecto se ajusta parcialmente al drea de 50

financiamiente que se postula (area de Fortalecimiento
Operativo, Gestion Comunitaria o mejoramiento e
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infraestructura), con objetivos no claramente
determinados y/o establecidos en el FONDECO.

El proyecto no se ajusta claramente al drea en que se 0
postula (drea de Fortalecimiento Operativo, Gestion
Comunitaria o mejoramiento e infraestructura), sin
objetivos claros y/o establecidos en el FONDECO.

TOTAL

14.6 Impacto: Mide el aporte del proyecto al mejoramiento de las actuales condiciones de
las personas, grupos, cormunidades o sectores donde se lleva a cabo la intervencién.

INDICADOR PUNTAIE

El proyecto satisface totalmente las necesidades que 100
presenta el grupo objetivo/beneficiario, aportando
beneficios a sus integrantes y ademas a {a comunidad
Ariguefia en su conjunto.

El proyecto satisface parcialmente las necesidades que 50
presenta el grupo objetivo/beneficiario y solo beneficia
a sus socios activos no aportando a la comunidad
Ariquefia en su conjunto.

El proyecto no satisface las necesidades que presenta el
grupo objetivo/beneficiario, no beneficia a Ia
comunidad Ariquefia que no participe en la INADMISIBLE
organizacidn,

TOTAL

14,7 Descripcion de buen Comportamiento: se considera que la organizacion ha tenido un
buen comportamiento en proyectos anteriores.

INDICADOR PUNTAJE

La Organizacién ha mantenido un excelente 100
comportamiento dentro de otros proyectos
presentados anteriormente en la municipalidad de
Arica.

Lla Organizacion ha mantenido un buen 50
comportamiento deniro de otros proyectos
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presentados anteriormente en la municipalidad de

Arica

La organizacion no ha preseniado proyectos

anteriormente. 0

La organizacién ha tenido mal comportamiento en

proyectos anteriores tiene rendiciones pendientes. INADMISIBLE
TOTAL

14.8 Tabla de Evaluacién

En base a la siguiente tabla de evaluacién, se considerardn fos puntajes de corte para
obtener ios puntajes del comité evaluador.

ENDIERTIOR] - BUNITAT
| ADMISIBLES 7 800 PUNTOS
SUJETO A EVALUACION 350 a 700 PUNTOS
INADMISIBLE 0 a 175 puntos

15. Facultades de la Comisién Evaluadora

La Comisién Evaluadora serd la encargada de evaluar técnica y administrativamente el
proyecto, a partir de los criterios antes descritos. Ademas, tendré la potestad de evaluar
economicamente la propuesta, pudiendo modificar el monto del proyecto, asignando un
monto inferior al solicitado originalmente,

Para un mejor analisis de las postulaciones, la Comision Técnica podra requerir los informes
que estime pertinentes a las distintas unidades municipales o mandatar la inspeccién
personal al lugar u organizacién postulante, para ratificar o aclarar aspectos relativos al
proyecto.

Entre los distintos informes que podran ser requeridos por la Comisién, se deber4 consultar

a la Secretaria Comunal de Planificacién sobre la existencia de proyectos o iniciativas que
la municipalidad pretenda realizar y que afecten o tengan relacién con el proyecto
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presentado; a la Direccién de Administracion y Finanzas sobre la existencia de deudas de
aportes entregados por el municipio a la organizacion.

o

15. 1 Evaluacion Técnica e Informe Final

Considerando que es una evaluacién con 7 criterios y 3 indicadores cada uno, donde por
cada evaluacion se considerara un puntaje total de 700 puntos como maximo, tras obtener
la nota méxima en todos los criterios.

Una vez obtenidos los puntajes segun los criterios de evaluacién, considerando sélo los
proyectos que pasaron las dos etapas {admisibilidad y comisién evaluadora), se sumarén ios
puntajes obtenidos en la segunda etapa (comisién evaluadora) se llevard a la tabla de
puntajes totales, para de esta manera definir las organizaciones que quedarin
seleccionadas. A continuacién, se muestran los puntajes totales:

Totales Ambas Evaluaciones PUNTAJE

La organizacion obtuvo puntaje maximo en | 800
todos los [tems (700). Ademds, asiste a la
capacitacion de las bases obteniendo 100
puntos adicional.

La organizacién obtuvo puntaje medio en todos | 350
los ftems, sin puntaje adicional por no asistir a
la capacitacion.

La organizacidn no obtuvo puntaje todos los 0
[tems, sin ser declarada inadmisible

Conforme con lo anterior, los proyectos que obtengan un puntaje igual o superior a 700
puntos totales, quedaran habilitadas para ser seleccionadas, en estricto orden de
prelacidn, hasta alcanzar el tope presupuestario.

A las organizaciones se les asignara el puntaje adicional de 100 puntos sobre el tota!, por la
comisién evaluadora, obtenidos por asistir a la capacitacidn de las Bases del Fondeco.

IMPORTANTE CONSIDERAR:

Las aprobaciones técnicas de las postulaciones, se materializan en un Informe Final
consistente en una Planilla Resumen de Evaluacién, el cual contendra el listado de todos los
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Proyectos Evaluados por la Comision, ordenados por puntaje de mayor a menor, con su
respectivo financiamiento. De acuerdo al presupuesto disponible para cada afio y las
recomendaciones técnicas que se estimen convenientes.,

o'

16. ADJUDICACION

La Comisién Evaluadora presentara al Alcalde y al H. Concejo Municipal el informe final,
donde consta la evaluacion de los proyectos y se procederd a su seleccién definitiva,
confirmado su financiamiento. En caso de alterar la propuesta de [a Comisién, los
fundamentos de tal decision deberédn constar en el decreto de adjudicacidn.

Una vez aprobado por el Concejo Municipal, como procedimiento se publicars en la pagina
web municipal, los proyectos seleccionados y rechazados, con indicacién de los puntajes
obtenidos, segun criterios referidos en el punto 14 de las presentes bases.

En el caso de los proyectos rechazados, se indicard el motivo, segin los criterios de
evaluacion realizados por [a comision, que corresponden a la obtencién del puntaje inferior
al minimo esperado y por schrepasar el presupuesto total del Fondo.

Ademas, se formalizard la seleccion mediante la dictacién del Decreto Alcaldicio que
adjudica el Fondo a la respectiva organizacién y ordena la celebracién de un convenio,
sirviendo como fundamentos de dichos actos el Informe Final de evaluacién, dictado por la
Comisién Evaluadora.

Dicho acto administrativo serd notificado al/la Presidente de la Organizacién beneficiada,
personalmente o por carta notificada, de conformidad a lo establecido en el articulo 46 de
la Ley N2 19.880. La copia electrénica del decreto ademas se remitira al correo electrénico
informando en el Formulario de Postulacion. Serd la Oficina de Fondos Participativos la
encargada de practicar estas notificaciones, asi como de la difusién de los resultados que
se estime pertinente realizar en medios de comunicacidn local.

17. CONVEN!IO FONDECO Y TRANSPARENCIA DE RECURSOS
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17.1 Convenio FONDECO

La Municipalidad de Arica formalizard la entrega de los fondos mediante la suscripcién de
un convenio de transferencia, denominado “Convenio FONDECO”, en el cual la Organizacién
se compromete a invertir adecuadamente los recursos en la ejecucién del proyecte
seleccionado, se dejaré establecido el monto de los aportes, el plazo de ejecucién y de
rendicién de cuentas, y deberd ser suscrito, al menos en dos ejemplares, por el/la
Presidente y el/la Tesorero/a de la Organizacién y el Municipio. Una vez firmado el
convenio, debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio.

17.2 Procedimiento

Una vez que la Oficina de Fondos Participativos remita el decreto de adjudicacién y los
antecedentes del proyecto seleccionado a la Asesoria Juridica, esta procedera a preparar el
Convenio FONDECO.

En los casos en que la vigencia del directorio de la Organizacién se haya acreditado con el
certificado provisorio emitido por el Secretario Municipal, la Asesorfa Juridica exigira
directamente a la Organizacidn o a través de la Oficina de Fondos Participativos, la
presentacién de Certificado de vigencia del directorio emitido por el Servicio de Registro
Civil de Identificacidn, para lo cual contard con un plazo fatal de 10 dfas habiles contados
desde la comunicacion de tal solicitud. lgual procedimiento se seguira respecto de otros
antecedentes administrativos que necesiten ser actualizados.

Una vez preparado el Convenio, la Oficina de Fondos Participativos se comunicara con los
representantes de las Organizaciones seleccionadas para que se presenten en las oficinas
de la Asesorfa Juridica, ubicada en calle Rafael Sotomayor N2415 (Edificio Consistorial,
segundo piso), y procedan a la suscripcién del Convenio FONDECO.

El plazo para suscribir el Convenio FONDECO ser4 de 5 dias hébiles, contados desde la
convocatoria de firma efectuada al correo electrénico informado en el Formulario de
Postulacian. Dicho plazo podra prorrogarse sélo en casos justificados y excepcionales, a
solicitud de la Organizacion y por otros 5 dias corridos.

Transcurrido el plazo para acreditar la vigencia del directorio u otro antecedente requerido
por Asesorfa Juridica, o cumplido e plazo para suscribir el convenio o su prérroga, caducar
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automéaticamente el derecho de la Organizacion adjudicada y se entendera que renuncia a
recibir el financiamiento correspondiente y por ende a ejecutar el proyecto postulado, sin
derecho a ulterior reclamo y/o indemnizacién de perjuicios. Para estos efectos se dictara el
correspondiente decreto Alcaldicio y el Alcalde podra redistribuir esos fondos en otros
proyectos que guedaron seleccionados, pero que no pudieron adjudicarse por haberse
alcanzado el total del Fondo.

Los convenios debidamente suscritos por las partes, se remitiran a Secretaria Municipal
para que se dicten los correspondientes decretos Alcaldicio de aprobacién.

17.3 Entrega de recursos

Posterior a los tramites de suscripcién y aprobacién del Convenio, los antecedentes seran
remitidos por la Oficina de Fondos Participativos a la unidad de Contabilidad de la Direccién
de Administracidn y Finanzas, la que procedera con la tramitacién del respectivo Decreto
de Pago, el que luego es sometido a la revisién de la Direccién de Control.

Las observaciones que den lugar a estos trémites, seran informadas por la Direccion de
Desarrollo Comunitario, a través de [a Oficina de Fondos Participativos, al interesado a
través del correo electrénico sefialado en el Formulario de Postulacién. La organizacién
debera subsanar las observaciones dentro de un plazo de 5 dias habiles bajo sancidn de ser
declarado en estado de abandono el proyecto. Una vez declarado el abandono, se realizarad
el tradmite administrativo correspondiente.

Autorizado el Decreto de Pago por la Direccién de Control, la Organizacién se encontrara en
condiciones de retirar en las oficinas de Tesorerfa Municipal los fondos adjudicados en el
proceso para el financiamiento de los ftems indicados en el presupuesto del proyecto. En
caso de entregar los recursos mediante un cheque, éste serd extendido a nombre de la
Organizacion beneficiada, cuyo documento debe ser depositado en la cuenta bancaria de
dicha organizacién, donde se refleje el monto adjudicado. Si el aporte se entrega mediante
transferencia bancaria de la organizacion, estos se depositardn en la cuenta bancaria de [a
organizacién informada en el Formulario de Postulacién.

18. EJECUCION DE LOS PROYECTOS

Dentro del afio en curso, las Organizaciones deberdn dar cumplimiento al programa de
ejecucion del proyecto desde que disponga de los recursos otorgados por el Municipio.

Los bienes obtenidos por la Organizacién con motivo de la ejecucién del proyecto, pasaran
a formar parte del patrimonio de la Organizacién funcional, en ningtin caso seran de
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propiedad de su presidente/a o de los responsables del proyecto, ni de sus miembros,
socios/a, o integrantes; debiendo incorporarse inmediatamente a su inventario.

En cuanto a los proyectos relacionados al area de gestién comunitaria, segtn los tipos de
iniciativas, mencionadas en el 4.2, la Organizacién beneficiada debera llevar un registro de
las actividades desarrolladas, segtin corresponda, a través de fotos, afiches, invitaciones,
programa, lista de participantes en capacitaciones y cualquier otro medio de verificacién,
documento o antecedentes que acrediten fehacientemente la realizacién de las iniciativas.

18.1 Modificaciones

Las Organizaciones beneficiadas no podrdn maodificar el Provecto, es decir no se autorizara
el traspaso de montos ni cambio entre lineas de financiamiento.

De manera excepcional y por razones debidamente justificadas por la propia Organizacion,
se podra autorizar la ampliacién de plazo para concluir el proyecto o el cambio de alguno
de los items aprobados, mediante peticién escrita dirigida al Alcalde, quien lo sometera al
acuerdo del H. Concejo Municipal. Dicha solicitud deberaindicar en forma clara y justificada
las razones que motivan el requerimiento, plazo e ftem a modificar y la propuesta de
modificacion.

v En el caso de requerirse la ampliacién del plazo, la solicitud deberé presentarse
antes del vencimiento del plazo original (considerando en esa anticipacién la respuesta del
municipio), y de concederse, el nuevo plazo no podra superar la mitad del plazo
originalmente comprometido. Asimismo, no se otorgardn aumentos de plazos que
obedezcan a razones imputables a la propia Organizacidn. Si se rechaza la ampliacién de
plazo solicitada, {a institucién debera rendir cuenta, procediendo a devolver los recursos no
ejecutados.

N4 En el caso de requerirse el cambio de item, estos no pueden afectar el monto total
otorgado, ni menos afectar la naturaleza del proyecto. Para estos efectos la solicitud debera
presentarse antes de producirse el gasto. Si el Concejo Municipal rechaza el requerimiento,
la Organizacion deberd ejecutar el proyecto tal como fue seleccionado, o rendir los gastos
efectuados y devolver los montos no ejecutados.

Aprobado el aumento de plazo o de item por Decreto Alcaldicio, se procedersd a Ia
modificacion del Convenio, mediante Anexo Modificado.

v En el caso de solicitar la suspensién de los plazos, procedera de forma extraordinaria
solo en caso que, por fuerza mayor o caso fortuito, no se pueda ejecutar ef proyecto
momentaneamente. Para esto la Organizacién podra ejecutar esta solicitud en el plazo de
15 dias corridos contados desde la ocurrencia del hecho. El plazo de suspensién sera
determinado por el Alcalde, a propuesta de la Direccién de Desarrollo Comunitario, la que
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no podra exceder €l afio calendario. Autorizado por el H. Concejo Municipal, se formalizara
la suspension mediante Decreto Alcaldicio.

El retardo injustificado en la ejecucidn de los proyectos o el retraso en las rendiciones de
cuentas serd considerado como un factor decisivo en la adjudicacion de nuevas
postulaciones, sin perjuicio de las demas responsabilidades legales que se pudiere
perseguir.

18.2 Difusion de los proyectos

Durante la ejecucién de los proyectos, las Organizaciones deberan instalar un penddn,
paloma o lienzo publicitario informativo de la iniciativa.

Respecto a los proyectos referidos a la ejecucién de actividades, el pendén, paloma o lienzo
debera permanecer a la vista de los asistentes durante todo su desarrollo. De igual forma,
debera exhibirse como telén de fondo en las actividades desarrolladas en forma remota,
por parte del expositor/a.

Asimismo, todo material ilustrativo o didactico que se entregue a los participantes de
talleres de capacitacion ya sea fisico o digital, debera en la medida de lo posible contar con
el logo del municipio y hacer referencia al financiamiento de la actividad.

19. FISCALIZACION DE LOS PROYECTOS

La oficina de Fondos participativos designara, un equipo de fiscalizacién o supervisor de la
ejecucion de los proyectos con el propdsito de verificar los avances de estos, las
obligaciones establecidas en el Reglamento, las presentes Bases y los Convenios suscritos
por cada Organizacion y aprobar la conclusion de estos, previa verificacién del
cumplimiento de lo comprometido por la Organizacion.

La Organizacién Comunitaria favorecida estard obligada a prestar todas las facilidades para
la adecuada labor de fiscalizador, proporcionandole la documentacién requerida en las
distintas etapas. El no permitir la supervisién de los proyectos, por parte de la Organizacién
beneficiada, facultard a la Municipalidad para poner término en forma anticipada al
Convenio.

Se podra verificar, evaluar y/o auditar la correcta inversién de los fondos aportados y de ia
ejecucion del proyecto aprobado mediante la revision de documentos y a través de
acciones, actividades o procesos, entre los cuales se pueden distinguir-los siguientes:

a) Verificacion del aporte de la Organizacidn a través de fotocopia de cuenta de ahorro
o cartola bancaria.
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b) Verificacion del aporte de terceros, en su caso.

c) Revision del inventario de los bienes que conforman el patrimonio de la
Organizacién, que incluya los nuevos implementos adquiridos con el presente fondo.

d) Asistencia a las actividades financiadas.

e) Cualquier otra medida tendiente a examinar el empleo de los recursos otorgados.

19.1 Término anticipado del convenio: causales y procedimiento

En el evento que la Organizacidn incumpla todas o algunas de Ias obligaciones establecidas
en el Reglamento, las presentes Bases y el Convenio suscrito por la Organizacion, facultara
a la Municipalidad para poner término anticipado al mismo, requiriendo total o
parcialmente la devolucién de los recursos y ordenard la adopcién de las medidas
correspondientes, sin perjuicio de iniciar las acciones administrativas y judiciales para
obtener la restitucién de los fondos adjudicados y entregados.

Son causales de término anticipado, las siguientes:

a) Si la Organizacién no inicia oportunamente |a ejecucién del proyecto en el plazo
indicado en el convenio.

b) Por disclucién de la Organizacién responsable del proyecto.

c) Por presentarse un estado de notoria insolvencia de |a Organizacion responsable.
d} Por exigir el interés pubiico o la seguridad nacional.

e) Por fuerza mayor o caso fortuito.

f) Por la utilizacién de los recursos del Fondo en actividades ajenas al proyecto.

g) Por negarse a la fiscalizacidn realizada por el Municipio,

h) Por no entregar informacién fidedigna en el periodo de supervision o auditoria del
proyecto.

i) Por incumplimiento grave de las obligaciones contempladas en el Reglamentyo, las

Bases y en el Convenio de Transferencia de Fondos, por causales o hechos imputables a la
Organizacién responsable.

20. TERMINO DE PROYECTO Y SU RECEPCION

La Organizacién deberd comunicar a la Oficina de Fondos Participativos el término del
proyecto, a fin de que los funcionarios a cargo de la supervisién se constituyan en terreno
0 requieran antecedentes para proceder a su fiscalizacién,

La municipalidad no recibira ni aprobara el término del proyecto, mientras se encuentre

pendiente la presentacién de rendiciones, su aprobacién y/o el ingreso en arcas municipales
del reintegro de fondos que se hubiesen ordenado.
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21. RENDICION DE CUENTAS

Las Organizaciones beneficiadas deberdn rendir cuenta documentada y detallada de los
gastos efectuados con cargo a la misma, ante la Direccién de Control, con el objetivo de
determinar la correcta inversién de los fondos otorgados y el cumplimiento de los objetivos
previstos en el proyecto.

La rendicién de cuentas es de exclusiva responsabilidad de la Organizacién y deberd
presentarse en un plazo no superior a 20 dias habiles contados desde el término de la
ejecucién del proyecto, debiendo cumplir con las condiciones exigidas en el N° 2 del
MANUAL DE ASIGNACIONES Y RENDICIONES DE GIROS GLOBALES, SUBVENCIONES, GASTOS
REEMBOLSABLES.

No se aceptara incluir en las rendiciones de cuentas, documentacidn por gastes efectuados
con anterioridad a la fecha de la total tramitacién del acto administrativo de adjudicacién.

La documentacidn deberd tener estricta relacion con los objetivos y programas presentados
al fondo por la institucién, por lo tanto, debe omitirse todo gasto ajeno a los fines para los
cuales los recursos fueron otorgados.

PR

La Direccion de Control, aprobara, rechazara u observard la rendicion presentada,
debiendo la Organizacién subsanar estas en el plazo otorgado por dicha Direccion.

La rendicién es un proceso ante el cual las Organizaciones que han recibido y manejado
recursos municipales deben informar y explicar, de forma detallada los gastos, gestiones y
resultados que se han obtenido con el objetivo de determinar la correcta inversion de los
fondos otorgados y el cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto. Para los
efectos sefialados, la Organizacion, debera presentarse en la Direccién de Control, ubicada

en calle Rafael Sotomayor N 415, toda la documentacién original, mas dos (2} copias, de los

siguientes documentos:

1. Formulario de rendicion de cuentas.

2. Constancia de publicacion de la rendicion, emitida por Soporte Técnico del
Municipio. De conformidad al Decreto N° 1, de 2013 de Ia Secretaria General de Gobierno,
la rendicién presentada a la Direccion de Control, deberd ser publicada en el sitio
electrénico de la Organizacion o, en su defecto, en cualquier medio de comunicacion social
escrito o electrénico o electrénico, o en un sitio electronico similar o de 1a Municipalidad.

3. Facturas emitidas con fecha y en afic en curso a nombre de la Organizacién,

debidamente pagada e indicar las especies adquiridas o en su defecto acompaiiar la guia de
despacho correspondiente.
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4, Boletas, si no contiene el detalle de la compra, deberda detallarse los articulos
adquiridos al pie de la boleta o en una hoja anexa a ella.

5. Boletas de Servicios, a la que debera adjuntar copia del contrato suscrito entre la
Organizacién respectiva y quien realiza la prestacién del Servicio, en el que se indicara la
duracién, monto a pagar y naturaleza de la prestacién. Ademds, acompafiar un informe de
las actividades realizadas y el comprobante de pago de las retenciones del 14,5% (Servicio
de Impuestos Internos).

6. Respaldo o evidencias de los bienes/servicios prestados como: fotografias de todos
equipamientos, materiales, herramientas, adquiridas con el proyecto, certificados de
conformidad, lista de asistencia, certificado donde se guardaran los productos, inventario,
actas de entrega, recortes de diario u otros que puedan dar cuenta de la ejecucién del
proyecto.

7. Por otra parte, segin el drea de financiamiento del proyecto se debe adjuntar
documentacién especifica, la cual se informard en el periodo pertinente a cada
Organizacién.

8. Todos los documentos probatorios de gastos deben contar con el timbre y firma
responsable de fa Institucion que rinde cuentas. Asimismo, deben ser legibles y sin
enmendaduras.

22. ANEXOS

Formulario de Postulacién FONDECO 2025

Anexo 1: Declaracion Jurada Simple

Anexo 2: Declaracion Jurada Simple Sin Deuda

Anexo 3: Carta de Compromiso de Aportes de Terceros
Anexo 4: Certificado de Acuerdo

Anexo 5: Acreditacidén Lugar de Funcionamiento

Anexo 6: Declaracién jurada simple de inhabilidad

Anexo 7: Declaracion Jurada Simple de Litigios Pendientes
Anexo 8: Carta de compromiso (Capacitacién)

Anexo 9: Caratula
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FORMULARIO DE POSTULACION

FONDECO 2025
| Fecha: {
I __ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION: e
. NOMBRE S ‘ . e
kRUT é e e - - - N
DOMICIIO _, 1 <1 T
- ;;. — .q'.,..s ..\M [y PR
| TELEFONO/{S) S B - - _
' CORREQ! Euacmémaco_ STTUCIONAL 5. T T N ]
NS PEgSONAL[DAD JURIDICA
FECHA OTORGAMIENTO B ihes. A0
DATOS CUENTABANCARIA R Ranee < Tho  n ¢ R
o MTL = Eow et ——

I lDENTIFICACIéN DE LA ORGANIZACION:

i‘l‘“

3 DIRECCION PART]C ‘

s RUT E ~

) DIRECCléN PARTICULAR F"ﬂ T ]
" TELEFONO(S) PARTICULARES F T ————

- “éogREQ E!_-EQTRQNICQ “" R M- o . !

L.
proyecto {DEBE SENALAR SOLC UNA):

et b,

TIPOS DE INICIATIVAS QUE PUEDEN POSTULAR. {Marque con una X el tipo de Iniciativa que corresponde su

L

INICIATIVAS INCLUSION EN DISCAPACIDAD

INICIATIVAS CULTURALES Y/O MEDIQ AMBIENTE

<

4

__INICIATIVAS EQUIDAD DE GENERQ

_INICIATIVAS SALUD INTEGRAL

P At i e e i o WA e bt e ot i
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i . 5. INICIATIVASDEPORTEYRECREACION __ & *./M_Jl
i

6. INICIATIVAS EN PREVENCION Y SEGURIDAD i

|

IV. __IDENTIFICACION DEL PROYECTO,
1. NOMBRE PROYECTO (E] nombre debe resumir la ldeq delo que quieren rechzcr]

2. LOCALIZACION DEL PROYECTO:

Lugar donde se ejecutard

-

' Direccién

3. AREA DE FINANCIAMIENTO '[Seiecclone conunaxj:

Arec de Forfc:lemmlenio Opercxﬂvo

Areq Gestion Comunitqria

oo e e £

Areade Mejoromlenio e Infrdestructura

Y .

V. 1DENTIFIQUE PROBLEMATICAS PRESENTES. Indique en los siguientes cuadros fres problemdticas detectadas,
némbrelas.

. ]

VL DIAGNOSTICO O JUSTIFICACION DEL PROYECTO. Sefialar problema {s) detectadols} que el proyecto intenia

solucionar; causas posibles del problema; ferma en que se detecid, y qué sucederia si no se redliza e
proyecto.
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VI. FOCALIZACION O COBERTURA DEL PROYECTO. Ideniifica la cantidad y caraciteristicas de los beneficiarios|a)
directos e indirecios, es decir, de las personas que van a ser beneficiarias por el proyecto (edad, sexo,
escolaridad, {ipo de frabagjo, ingreses, ofros}.

— - P— oy

1

T e L [ e —— ttnit BT N e P AT geswrm e T e ymm AekanAre e rm amaer Sy masmm— e it rwud

N° de Beneficiarios Directos:

. {Corresponde a aquellas personas gue se beneficiaran directamente con la gjecucion del proyecto)
N° de Beneficlarlos Indireclos:

{Corresponde a aquellas personas que se beneficioran indirectamente con la ejecucién del proyecio)

bmost 56 i et e St S Spmant nsma o R e A ot E i i, — [— s e - v

VII. OBJETIVOS DEL PROYECTO. Cambics que se esperan lograr con la elecucion del proyecto identificando un

objetivo general y objetivos especificos segin el case. EJ. 3En qué consiste su Proyecto?, Que proponen
hacerz 3Cédmo lo van a hacer?, 3Con qué lo van a hacer, 3Cémo se van 4 organizar para hacerlo?
Identificar un {1} objetivo generaly dos (2) especiiicos segun sea el caso.

- Objelive General

Py

l Objetivos Especificos

1.
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IX. PLAN DE ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PROYECTO. Describa, en orden cronoldgico, cada una de las
actividades que deban redlizar para ejecutar su proyecto y marque con una X la semana en que se realizard
cada actlvidad.

) MESES: MES 1 MES2 MES 3
ACITIVIDAD do. . .
> SEMANAS: [112]3(4(1}2|3 1|2|3]4.
X. DESCRIPCION DEL FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO.;COMO SE FINANCIA EL PROYECTO? Gastos
Presupuestarios.
S i} APORTE
- \ J— APORTE
- Ne . S ~ APORTE MONETARIO | pugay; »
DETALLE iTEM DE GASTO (%) FONDECO . PROPIO. TEREERO TOTAL
| anyn [opcional}
o
2
T4
5
6
Z,
.
10 -
COSTO TOTAL

{*) (Materiales dé Aseo y Utiles, Mobiliarios y Uiensilios, Implementos Electrénicos y Tecnolégicos, implementacién Deportiva,
Materiales de Oficina, Maquinarias Menores, Vestuario, Alimentacion {Céctel, Coffee Break, Colaciones y otros}, Mano de
Obra, Productos de Jardineria, Gastos en Publicidad y Difusién).
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Xl  RESUMEN COSTO TOTAL DEL PROYECTO:
"APORTE T A = TOTAL .
FONDECO. , | APORTESTERCEROS [opclondll | PROYECTO . .. .
XIl. APROBACION ASAMBLEA:
‘FECHA:lAS:AMl'I!I;EA ”
Xl  IDENTIFICACION Y FIRMAS DE LOS DIRIGENTES RESPONSABLES DE LA POSTULACION DEL PROYECTO:

CARGO

'NOMBRE Y RUT

. HRMA

Presidente/a

Tésorerc/a

Secretario/d

TIMBRE
ORGANIZACION

% &

e
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA SIMPLE
POSTULACION FONDO DESARROLLO COMUNITARIO 2025

Arica, de 2025,
Yo, , con cédula de identidad
Ne , domiciliado en , comuna de Arica; en mi
calidad de Presidente{qa) de la organizacidn “ ", declaro

bajo juramento que estoy en conocimiento de la postulacion efectuada al Fondo de Desarrollo

Comuniiario 2025, respecto del proyecio nombrado

[1} 1"
-

Ademds, por el presente dejo constancla de conocer y acepiar el Reglamento del Fondo de
Desarrollc Comunitario y las Bases de Postulacion afio 2025 y los requisitos necesarios de acceder al

financlamiento que se postula.

Finalmente, dejo constancia de la veracidad de los datos e informacidn contenida en el formulario
de postulacidn, haciéndome responsable por ella en calidad de representante legal, sin perjuicio de
las acclones y sanciones que la Municipalidad pueda adoptar en caso de que ésta resulfe falsa, ala

que autorizo para comprobar la autenticidad de los aniecedentes.

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la Organizacién.
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ANEXO N°2

DECLARACION JURADA SIMPLE SIN DEUDA

Arica, de del 2025.

La Directiva de Ia Organizacién, denominada * "

¥

declaramos bajo juramento que nuestra organizacién funcional no tiene rendiclones de gastos
pendientes, ni cbservados como tampoco rechazados respecto de Subvenclones, Presupuestos
Participativos o FONDEVE de procesos anferiores, otorgados por la . Municipalidad de Arica o por
ofras Entidades de la Administracion.

Lo anterior, con la finalidad de postular al Fondo de Desarrollo Comunitario 2025 FONDECO.

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la Organizacion.

Nombre, RUT, Firma del/la Secretario/a y Timbre de la Crganizacion.

Nombre, RUT, Firma del/la Tesorero/a y Timbre de la Organizacidn.
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ANEXO N°3
CARTA COMPROMISO DE APORTES DE TERCEROS
{OPCIONAL)
Aricq, de del 2025.
Yo, , con cédula de Ideniidad
N° ; domicillado en , comuna de Arica; en
mi cdlidad de represeniante legal de entidad denominada

", R.U.T., con domicllio en

comuna de , compromete los aportes que mas abajo se detallan para
apoyar la ejecucién del proyecto: ¥ "

que se posiula al Fondo de Desarrollo Comunitario 2025:

’

‘ | VALOR |  SUB
TIPO DE APORTE | CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL
, . _(3) (3)

TOTAL, OTROS APORIES ($).

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la Entidad aportante.
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ANEXO N°4

CERTIFICADO DE ACUERDO
Yo, , conh cédula de identidad
N° , domiciliado en , comuna de Arica; en
mi calidad de Presidente{q) de la Organizaclén, denominada

" ", declaro que, reunidos en asamblea exiraordinaria a

la que asistleron un foial de socios, se sometid a voiacion el apoysc para postuiar el

proyecto nombrado " al Fondo de Desamollo
Comunitario 2025 FONDECQ, cuyo resultado fue de votos a favor vy votos en
conira.

Conforme con lo anterior, por mayoria de los socios asistentes, la asamblea acuerda postular el
proyecto antes mencionado al proceso FONDECO 2025 de la |. Municipalldad de Arca.

(Solo llenar en caso de que la Organizacién no cuenta con sede social y respecto del proyectos de gestién
comunitaria)

Ademads, se acuerda que los bienes adquiridos con el mencionado Fondo, se mantendrdn en el

domicilio ubicado en , facilitado por

, una vez finalizada la ejecucién del proyecio, vy la persona

responsable de su custodia serd don/fia , Cédula de
ldentidad . domiclliado/a en . comuna de
Arica.

Se adjunta Acta de Asamblea de Socios y lista de asistencia.

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la Organizacién.

Se requerird confar con un minimo de 15 votos favorables en zona urbana y 10 vofos favorables en zona
rural.
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ACTA ASAMBLEA DE SOCIOS

En Arica, a de del 2025y siendo las horas, se da inicio a la asamblea que

s& redliza en , la que es  presidda por don/fia

(nombre y cargo], con el objeto de exponery someter

a volacion la postulacién del proyecto denominado
“ ", en proceso FONDECO
2025.

(Completar solo si la Organizacién nio cuenfa con sede y posfula drea Gesfién Comunifaria)

Ademds, la Asamblea acuerda que el equipamiento que se adquiera con motivo del proyecto

que se posiula, permanecerd en , Ubicada en ]

perteneciente a la entidad denominada

represeniada por don/fia con cargo de ¥y la
persona responsable de su custodia serd don/fa , Cédula
de Ildentidad , domiciliada en , comuna de
Arica.

Para constancia se individudlizan vy firman los/as socios/as asistenies.

1
Ne NOMBRE Y APELLIDOS RUT DOMICILIO FIRMA ‘:r:m

1

10

11
12

1

Se requerird confar con un minimo de 15 votos favorables en zona urbana y 10 volos favorables en zona
rural.
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13

14

15

16

19

20

Se requerird contar con un minimo de 15 votos favorables en zona urbana ¥ 10 votos favorables en zona

rural.
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ANEXO N°5

ACREDITACION LUGAR DE FUNCIONAMIENTO FONDECO 2025

(Sole para proyectos de Gestidn Comunitaria, que no cuenfen con sede social}

Arlea, de de 2025.
Yo . en representacién de
en mi cargo de

puedo cerlificar que Ig Organizacién, denominada

., conh domiciio en

comuna de Arica, en la actudlidad cuenta con auforizacién de funcionamiento vigente desde

. lugar (Domicilio} en el que puede guardar © almacenar su equipamiento si

se requiere,

Sirvase encontrar adjunio al presente anexo los siguientes antecedenties:
- Cerlificado de vigencia de la Entidad que represento y fotocopla de mi cédula de
identidad.

- Documento que acredita el dominio o mera tenencia del inmueble antes individualizado
(certificado de dominio vigente, comodato, acto administrativo de concesidn, contrato de
amendamiento, efc.).

Nombre, RUT, Firma del Presidente o Representante Legal y Timbre
de la Enfidad que faciliiq e espacio,

e A
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ANEXO N°4

DECLARACION JURADA SIMPLE DE INHABILIDAD

Arica, de del 2025.

La Directiva de ig Organizacién, denominada * ",
-

declaramos bdjo juramento Que no tenemos relacién iaboral alguna ni vinculo de parentesco,

de cényuge, hijos, adoptados o parientes hastq e| tercer grado de consanguinidad y segundo

Municipalidad Arica, ni con ninguno de los funcionarios que infervengan en el proceso de

evaluacién, aprobacion, implemem‘acfén, conirol o fiscalizacion del proyecio.

Lo anterior, con Iq finalidad de postular al Fondo de Desarrollo Comunitario 2025,

Nombre, RUT, Firma dei/la Presidente/q Y Timbre de Iq Organizacidn.

Nombre, RUT, Firma del/la Secretario/a Y Timbre de I Organizacién,

Nombre, RUT, Firma del/la Tesorero/q Y Timbre de Ig Organizacién.

. S

JE——

R
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ANEXO N°7

DECLARACION JURADA SIMPLE DE LITIGIOS PENDIENTES

Arica, de del 2025.
Yo, ., con cédula de identidad
Ne , domiciliado en . comuna de Arica; en
mi calidad de Presidenie(q) de I Organizacién, denominada

", declaro bajo juramento que la crganizacién y quien

suscribe no poseen litiglos pendientes con la Municipalidad de Arica y viceversa, a menos que se
refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consangulnidad y segundo de afinldad Inclusive.

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la Organizacion.
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ANEXO N°8
CARTA DE COMPROMISO
{Este documento se eniregard cuando se redlice la capacitacion)

Arica, de def 2025.
Yo, . Rut . enrepreseniacion de
la Organizacién, denominada " con ocasidén de la

capacitacidn de Bases FONDECO 2025, declaro haber sido informada sobre los requisitos y
documentios de postulacion; plazos; etapas del procedimiento de seleccién: forma de efecucion
del proyecto; de la fiscalizacion y sanclones, y de la obligacién de rendir cuenta en caso de ser

beneficiada en la presente convocatoria, de todo lo cual me comprometo a cumplir fielmente.

Nombre, RUT, Firma del/la Presidente/a y Timbre de la J.V.

Firma y fimbre Oficina de Fondos Participativos

[T
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ANEXO N°9

“CARATULA"

Destinatario® | 1. MUNICIPALIDAD DE ARICA
“Remitente’
- 2i . plindicar N°y nombre de la Organizacion postulante) i
‘Materi@ . | FONDO DE DESARROLLO COMUNITARIO 2025
i Cam e e A .
\ / 5 .

| (indicar Area de Financiamiento)

(indicar Nombre del proyecto)




