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1.- BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADA
I.LM.A. Y SERVICIOS
TRASPASADOS ANO 2014




1.1.- BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADO
I.M.A.
















MUNICIPALIDAD ARICA

REGION DECIMOQUINTA
Formulario 0101 DOMINIC: MUNICIPALIDAD TRIMESTRE CUARTO
Fecha 04/03/2015
15:50 (malbanes)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 3
INGRESQS AL 31/12/2014
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M8$) (M$)
TOTALES 24.228.121 27.002.215 497.749

36.160.634 1.068.121
























MUNICIPALIDAD ARICA

i DOMINIO: MUNICIPALIDAD i i D n

PRI G ' A TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 04/03/2015
15:50 (malbanes)
Pag, 8

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2014

Presup. Presup. Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub ltem Asig SAsig  Denominacion (M%) (M%) (M$) (MS) (MS)
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 10 0 10 0
TOTALES 24228121 27.169.637 1.213.941

36.160.634 §.990.997



1.2.- BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DAEM

























1.3.- BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DESAMU






















1.4.- BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADO
SERMUCE
















2.- ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
I.M.A. — SERVICIOS TRASPASADOS
ANO 2014




2.1.- ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
.M.A.





































INFORME DE GESTION GASTOS

REGION DECIMOQUINTA
MUNICIPALIDAD ARICA 12-2014
ANO 2.014

[FORMULARIOT :

GASTOS MUNICIPALES

Subt. | Item

Asig.

Denominacion

Monto M3

Yo

Total Gastos

25.955.694

1000




2.2.- ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
DAEM

























2.3.- ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
DESAMU

























2.4.- ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
SERMUCE






















3.- INFORME DE CONTRALORIA




DIRECLTION DE CONTROL Cuarto Trimestre 2079
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4.- INVERSIONES EFECTUADAS














































5.- INFORMES DE FISCALIZACION




5.1.- RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES
MAS RELEVANTES
EFECTUADAS
POR LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA



















5.2.- RESUMEN DE LAS AUDITORIAS
MUNICIPALES







5.3.- RESUMEN DE LOS SUMARIOS
MUNICIPALES

























5.4.- RESUMEN DE LOS JUICIOS
MUNICIPALES
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6.- CONVENIOS CELEBRADOS

























7.- PATRIMONIO MUNICIPAL







8.- INDICADORES MAS RELEVANTES
DE LOS DEPARTAMENTOS DE
EDUCACION Y SALUD
MUNICIPAL




INDICADORES MAS RELEVANTES
DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE EDUCACION
MUNICIPAL (DAEM).



















INDICADORES MAS RELEVANTES
DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE SALUD
MUNICIPAL (DESAMU).





































9.- HECHOS RELEVANTES DE LAS
DISTINTAS DIRECCIONES
MUNICIPALES





























































































































































































































































